omgedacht en opnieuw ontworpen.

Io HOE ONZE “BUSINESS AS USUAL’ UITSLUITEND KAN WERKEN

HOE WE HET NU DOEN

II. HOE WE IEDER TALENT TOT HUN RECHT LATEN KOMEN

WAT ALS...

WAT ALS...

WAT ALS...

WAT ALS...

DEZE WORKSHOP IS ONTWORPEN DOOR NEURONETNOORD,
HET NOORD-NEDERLANDSE NETWERK TER BEVORDERING VAN EEN NEURO-INCLUSIEVE WERKVLOER

WE ZIEN DALT...

WE ZIEN DALT...

WE ZIEN DALT...

Plaats hier de bijbehorende
talentkaart

Plaats hier de bijbehorende
talentkaart

Plaats hier de bijbehorende
talentkaart

Plaats hier de bijbehorende
talentkaart

NeuroNetNoord

HOE HERKENNEN WE UITSLUITING? WIE RAKEN WE KWIJT?

Plaats hier de bijbehorende
behoeftekaart

Plaats hier de bijbehorende
behoeftekaart

Plaats hier de bijbehorende
behoeftekaart

HOE WE HET ANDERS KUNNEN DOEN WIE ZETTEN WE IN HUN KRACHT?
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